
Gegevens 
Ten behoeve van het 
ANBI-portaal 
 
Hierbij treft u aan de gegevens van Stichting Community Service van de Rotary Club Ridderkerk om te 
voldoen aan de publicatie-eisen van artikel 1a, eerste lid, onderdeel j Uitvoeringsregelingen 
Algemene Wet inzake rijksbelastingen 1994. 
 

1. Kopie identiteitsbewijs van een bestuurder van de ANBI. 
Zie bijlage 
 

2. De naam van de instelling. 
Stichting Community Service van de Rotary Club Ridderkerk 
 

3. Het Rechtspersonen en Samenwerkingsverbanden Informatienummer (RSIN). 
RSIN is als volgt: 815465488 
 

4. Het post- of bezoekadres. 
Adres  : Mauritsweg 8 
Postcode : 2988 AK 
Plaats  : Ridderkerk 
Telefoon : 0180-422595 
 

5. De doelstelling volgens de regelgeving van de instelling. 
De stichting stelt zich ten doel bij te dragen tot de verwezenlijking van het dienstideaal van 
Rotary door het verlenen van geestelijke en stoffelijke steun aan personen die hulp 
behoeven en aan instellingen van algemeen maatschappelijk belang, die zich de bestrijding 
van maatschappelijke noden tot taak stellen. 
 

6. De hoofdlijnen van het actuele beleidsplan. 
In het actuele beleidsplan is vastgelegd welke middelen benut worden voor het inzamelen 
van fondsen en of goederen om daarmee de doelstelling van de stichting te verwezenlijken. 
Beleidsplan: 
Doel community service 
Het doel van de avenue community service is het - vanuit een gevoel van betrokkenheid - 
dienen van de gemeenschap door het ondersteunen van goede doelen. Hetzij door middel 
van het toekennen van financiële bijdragen, hetzij door het leveren van fysieke bijdragen 
door leden van de club. De goede doelen kunnen lokaal, regionaal, landelijk en internationaal 
zijn. Samenwerking met bestaande organisaties wordt niet uit de weg gegaan.  
Middelen community service 
De middelen van community service worden gegenereerd uit individuele bijdragen van leden 
van de club en ook uit speciale (fundraising)acties vanuit de club. 
Toekenning middelen community service 
 50% lokaal/regionaal  
 50% landelijk/internationaal 
 Aanvragen moeten vastgestelde aan criteria voldoen 

o Schriftelijk 
o Duidelijke omschrijving 
o Begroting/dekkingsplan 
o Inzicht in andere sponsors 
o Jaarverslag 
o ANBI 



 geen bijdrage voor: 
o Organisaties met CBF keur of certificaat 
o Organisaties met betaald bestuur 
o Onroerende zaken 
o Structurele hulp 
o Overheadkosten 
o Beloning van vrijwilligers 

 
De commissie Community Service verzamelt en beoordeelt alle aanvragen. Vervolgens stuurt 
deze commissie de door haar goedgekeurde aanvragen voorzien van hun rapportage door 
aan het bestuur. Het bestuur beslist uiteindelijk op basis van de voordrachten en de 
aanbevelingen van commissie Community Service. 
Het bestuur beslist niet zelfstandig over aanvragen die direct bij haar ingediend worden. 
Deze aanvragen worden doorverwezen naar de commissie Community Service die de 
aanvraag onderzoekt en de aanvraag met haar rapportage eventueel weer ter goedkeuring 
aanbiedt aan het bestuur. 
Het bestuur stelt de voltallige club op de hoogte van haar goedkeuring aan een aanvraag. Als 
geen gegronde bezwaren worden ingediend dan is de aanvraag vanaf dat moment definitief. 

 
Jaarlijks doet de penningmeester verslag van de verschillende activiteiten, zowel in 
opbrengst, kosten als het nettoresultaat van opbrengsten en acties. 
 

7. De bestuurderssamenstelling. 
Voorzitter  : C. Suiker 
Secretaris  : L.J. Zwagemaker 
Penningmeester : A.C. Alblas 
 

8. Het beloningsbeleid van de instelling. 
Er is geen beloningsbeleid.  Bestuurders ontvangen voor hun inspanningen geen enkele 
beloning. Er is slechts sprake van een vergoeding van gemaakte kosten mits deze kosten zijn 
goedgekeurd en op de juiste wijze worden gedeclareerd waarbij de declaratie voorzien moet 
zijn van de originele facturen dan wel de originele contant bonnen. 
 

9. De namen van de bestuurders. 
Zie punt 7 hiervoor. 
 

10. Actueel verslag van de uitgeoefende activiteiten van de instelling. 
In het kader van de fondsenwerving worden er jaarlijks evenementen georganiseerd. De ene 
keer gaat het om een doelgericht evenement waarbij het evenement verbonden wordt aan 
het te steunen doel, een andere keer gaat het om een evenement om fondsen te werven die 
ten doel hebben de continuïteit van het ondersteuningsbeleid te waarborgen. 
Activiteiten die het laatste boekjaar (01-07-2023 t/m 30-06-2024) hebben plaats gevonden 
zijn: 
 Vrijwillige bijdrage van de leden van Rotary Club Ridderkerk. 
 Wijnproeverij waarbij de opbrengst ter beschikking wordt gesteld aan de stichting 

voedselbank Ridderkerk. De voedselbank heeft door de coronacrisis te kampen met een 
grote toeloop van mensen die afhankelijk geworden zijn van de steun van de 
voedselbank.  

 Het ter beschikking stellen van middelen voor een daagje uit voor kinderen met een 
beperking voor het ontwikkelcentrum De metronoom voor gehandicapten 



 Er is een fundraising evenement georganiseerd ten bate van het Sophia kinderziekenhuis. 
Voor de afdeling chirurgie zijn fondsen opgehaald voor de ondersteuning van 
bewakingscamera’s voor pijnmonitoring en pijnbestrijding bij de allerkleinste patiëntjes.  

 Diverse andere doelen welke vooral een lokaal karakter hebben zijn met verschillende 
geldbedragen ondersteund. 

 Naast de gebruikelijke wijnactie is ook een golf-event georganiseerd om fondsen te 
werven. Del van deze fondsen was en is de realisatie van een opleidingscentrum bij St. 
Sibusiso in Tanzania. St. Sibusiso zet zich in voor de verbetering en revalidatie van de zorg 
voor gehandicapte kinderen in Tanzania. 

 Naast het beschikbaar stellen van liquide middelen is Rotary Ridderkerk ook actief in het 
kader van “handen uit de mouwen”. Bij diverse projecten stellen de leden ook fysieke 
arbeid en kracht ter beschikking om de projecten ook letterlijk handen en voeten te 
geven. Een greep uit deze activiteiten is als volgt: 
- Bloembollen planten 
- Onderhoud Waalbos door snoeidag(en) in het najaar. 
- Ondersteuning truckersrit 
- Begeleiding van beperkten (st. Pameijer/Metronoom) bij een dagje uit. 
- Inzet bij Grote fondswervingsacties op de diverse aandachtsgebieden. (Deze acties 

zijn alleen mogelijk door zelfwerkzaamheid van de leden) 
- Bemanning van de diverse projecten voor organisatie en begeleiding. Alle projecten 

worden fysiek door de leden zelf uitgevoerd. 
 In de uitvoering van de diverse acties en projecten wordt meer en meer samenwerking 

gezocht met Rotaract clubs in onze regio. Wij willen de banden met Rotaract clubs nog 
meer aanhalen om op deze wijze trachten een toevoeging te kunnen doen aan de 
continuïteit van Rotary 

Evenementen die gepland staan voor het komend boekjaar (01-07-2024 t/m 30-06-2025). 
 Vrijwillige bijdrage van de leden Rotary Club Ridderkerk. 
 Wijnproeverij waarbij 25% van de opbrengst ter beschikking wordt gesteld het doel 

“financiële ondersteuning experience centrum St. Sibusiso Tanzania”.  
 Concert op de Waal. Een muziekfestijn op basis van het format van het grachtenconcert 

op en rond het lokale riviertje de Waal. Doel wederom het Sophia kinderziekenhuis. 
 Golf evenement ten bate van fundraising voor ondersteuning van diverse doelen. Exacte 

doelen nog niet bekend. 
 Daarnaast zijn er plannen om wederom een Ridderkerks Groot Dictee te organiseren. 

Eveneens voor fundraising om zoveel mogelijk aanvragen te honoreren. 
Nu de samenleving na het corona-virus weer op gang komt zullen ook veel geplande fysieke 
activiteiten doorgang kunnen vinden. Er zijn al aanvragen ingediend voor ondersteuning van 
de volgende projecten: 
 Sint-Nicolaas feest 
 Anjerhuis, voor een Duo-fiets 
 Huiskamer Ridderkerk, lunch voor eenzame ouderen 
 Truckersrit voor lichamelijk en verstandelijk beperkten 
 St. Pameijer, de Metronoom  
 St Vrienden Sophia Kinderziekenhuis 

 
11. De balans en staat van baten en lasten van de instelling, met toelichting. 

Zie bijlage. 

Bijlagen : Kopie identiteitsbewijs 
    Kopie inschrijving KvK 
    Kopie Balans en staat van baten en lasten, met toelichting. 


