
 

 

De naam van de instelling 

Fleddérus - Mackaaij Stichting 

 

Het Rechtspersonen en Samenwerkingsverbanden Informatienummer (RSIN) 

RSIN: 8155.47.213 

Zie ook uittreksel KvK (zie afzonderlijke bijlage) 

 

Het post- of bezoekadres, dan wel het telefoonnummer, dan wel het e-mailadres van 

de instelling 

Bezoekadres: 

Limaweg 15 

2743 CB Waddinxveen 

 

De doelstelling volgens de regelgeving van de instelling 

De stichting heeft ten doel het vormen en beheren van een fonds en het doen van 

uitkeringen uit de revenuen van dit fonds en zo nodig uit het kapitaal zelf aan natuurlijke 

personen of instellingen, die niet van overheidswege (voldoende) subsidies ontvangen 

voor hun werkzaamheden, welke uitkeringen dienen om die werkzaamheden van die 

natuurlijke personen of instellingen te steunen welke zich bevinden op het terrein van: 

a. opvang en huisvesting van hulpbehoevende kinderen zoals weeskinderen en 

gehandicapte kinderen. 

b. het bevorderen van welzijn van zieken en personen met een beperking, 

alles in de meest uitgebreide zin. 

 

De hoofdlijnen van het actuele beleidsplan 

Beleidsplan voor de stichting. 

1. de stichting zal uitsluitend werkzaam zijn in het verlenen van geldelijke steun aan 

activiteiten, welke gericht zijn op hulpbehoevende kinderen zieken en personen met 

een beperking in Boskoop en omliggende gemeenten, zoals in de doelomschrijving 

neergelegd. 

2. de stichting zal geen actief fondsenwervingsbeleid voeren, doch uitsluitend het de 

revenuen van het thans aanwezige kapitaal aanwenden. 

Slechts in uitzonderlijke gevallen, ter bepaling door het bestuur, zal tevens het 

kapitaal der stichting mogen worden aangewend. 

Mocht in de toekomst door derden gelden aan de stichting ter beschikking worden 

gesteld zal met die gelden op dezelfde wijze worden omgegaan, tenzij door de gever 

anders wordt bepaald en alles voor zover niet strijdig met de statuten van de 

stichting; 

3. het beheer wordt gevoerd door de gelden zo gunstig mogelijk te beleggen zodanig 

dat een zo hoog mogelijk rendement wordt behaald, waarbij een risicomijdend beleid 

wordt gevoerd. 

 



Bestuurderssamenstelling 

 

Samenstelling bestuur: 

M.L. de Haan-Langenberg, voorzitter 

M.C. de Vries, secretaris 

H.C.M. Compeer, penningmeester 

 

Allen: gezamenlijk bevoegd met andere bestuurders. 

 

Beloningsbeleid van de instelling 

Ieder van de bestuurders heeft recht op een (forfaitaire) onkostenvergoeding van 

driehonderdvijftig euro (€ 350,00) per vergadering, met dien verstande dat de secretaris, 

die tevens de oproeping, agenda, notulen en verdere administratie verzorgt en de 

jaarrekeningen opstelt , recht heeft op een vergoeding éénduizend euro (€ 1.000,00) en 

dat de penningmeester, die de overige financiële zaken verzorgt, recht heeft op een 

vergoeding van vijfhonderd euro (€ 500,00). 

 

Een actueel verslag van de uitgeoefende activiteiten van de instelling. 

Zie bijlage. 

 

De balans en de staat van baten en lasten van de instelling, met toelichting 

Zie bijlage. 

 


