
 

 

 
ANBI GEGEVENS 
 
Algemene gegevens instelling 
Naam instelling: Stichting Community Service van de Rotary Club Alphen-Woubrugge 
Email:   csrcalphenwoubrugge@outlook.com 
RSIN:   8062.34.830 
KvK inschrijving: 41166601 
 
 
Oprichting en doelstelling 
De Stichting, opgericht op 29 juni 1983, stelt zich ten doel bij te dragen aan de verwezenlijking van de 
doelstellingen van Rotary door het verlenen van geestelijke en stoffelijke steun aan personen die hulp 
behoeven en aan instellingen van algemeen maatschappelijk belang welke zich de bestrijding van 
bepaalde maatschappelijke noden tot taak stellen, alles in de ruimste zin van het woord. 
De Stichting wordt door de Belastingdienst vanaf 24 juni 1999 aangemerkt als een Algemeen Nut 
Beogende Instelling (ANBI) volgens artikel 6.33 Wet inkomstenbelasting 2001. Deze ANBI-status geldt 
zolang voldaan wordt aan de geldende voorwaarden. 
 
Hoofdlijnen beleidsplan 
De Stichting doet betalingen naar aanleiding van besluiten van de Vereniging Rotary Club Alphen-
Woubrugge en is beleidsmatig lijdelijk. Het belangrijkste punt uit het beleidsplan van de Rotary Club is 
de prioriteit voor het lenigen van plaatselijke noden dan wel lokale betrokkenheid bij internationale 
projecten. Voorwaarde bij alle projecten is de controleerbaarheid. Dat betekent dat projecten buiten 
Nederland alleen voor een bijdrage in aanmerking komen als deze worden ondersteund door Rotary 
Nederland dan wel worden uitgevoerd door gevestigde hulpverleningsorganisaties dan wel een lid van 
Rotary Club Alphen-Woubrugge in het bestuur van zo’n organisatie zitting heeft. In bijzondere 
gevallen kan van het voorgaande worden afgeweken, onder de strikte voorwaarde dat 
controleerbaarheid op andere wijze verzekerd is. 
 
Continuïteit 
Het bestuur van de Stichting verwacht dat de Stichting aan de continuïteitsveronderstelling blijft 
voldoen en haar verplichtingen kan blijven voldoen. 
 
Bestuur 
Het Bestuur van de Stichting bestond in de verslagperiode uit de volgende personen: 
Voorzitter :   Van ’t Veer, Gijsbertus (vanaf 5-7-2019) 
Secretaris :   Wille, Bartus Antonie 
Penningmeester :  Uittenbogaard, Henk (vanaf 5-7-2019) 
 
Beloningsbeleid 
De bestuursleden verrichten hun werkzaamheden onbezoldigd. Onkostenvergoedingen zijn niet van 
toepassing. 
 
Verslag van uitgeoefende activiteiten 
Het Bestuur vergaderde een aantal malen. Aan de orde kwam de financiële positie van de Stichting en 
bijdragen binnen haar doelstelling. 
 
Gedurende het boekjaar 2022-2023 zijn 6 besluiten voor projecten aan het bestuur voorgelegd die in 
aanmerking kwamen voor een bijdrage overeenkomstig de doelstelling van de Stichting, te weten: 
Stichting Jarige Job € 1000 
Stichting Droomdag € 2510 
Shelterbox € 2250 
Lisette Vroege Stichting € 1200 
Giro 555 € 580 
Konijn aan de Rijn € 1500 
 
 
 



 

 

Balans 
  

30 JUNI 

2023 

30 JUNI 

2022 

BEZITTINGEN    

 
 

ABN SPAARREK.  
10523,39 10521.23

ABN REK.COURANT  -/- 8.55 5305.98

VORDERING OP 

CLUBLEDEN 

300,00 0.00

TOTAAL 
10814.84 15827.21

SCHULDEN  
 

NOG TE BETALEN  
GOEDE DOELEN 

0,00 500.00

EIGEN VERMOGEN 10814.84 15327.21

 
 
Eigen vermogen 
 
Het eigen vermogen van de Stichting bedraagt: 
Eigen vermogen per 1 juli 2022 15327.21 
Nadelig saldo 1 juli 2022- 30 juni 
2023 

4512.37 

Eigen vermogen per 30 juni 2023 10814.84 
 
 
 
  



 

 

 
Staat van baten en lasten over de periode 1 juli 2022 t/m 30 juni 2023: 
 
Nadelig saldo € 4512.37 
 
Inkomsten 
 
Bijdrage leden 4500,00 
Mutatie nog te ontvangen 
bijdrage van leden 

300,00 

Totaal 4800,00 
 
 
Uitgaven 
 

 

 
Vastgesteld op 4-7-2023 

Bankkosten en kosten 
website ANBI 

272.37  

Bijdragen 9040.00  

Totaal 9312.37 


