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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Fondswervende instellingen

1 Algemene gegevens instelling

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

Overige informatie 
bestuur (*)

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

RSIN (**)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2 Balans

Balansdatum – –

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings -
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Overige baten

Som van de geworven baten

Som van de baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

+

+
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3 Staat van baten en lasten

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Som van de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten 
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiële baten en lasten

Saldo baten en lasten

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €
+ +

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als 
hier een toelichting in is 
opgenomen.
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	51_ML: Doelstelling van de Stichting is:  Het moreel en materieel ondersteunen van het geestelijke en medische zendingswerk in Zimbabwe, uitgaande van de Free Presbyterian Church of Scotland.
	53_ML: De werkzaamheden van de Stichting bestaan uit:
- het werven van financiele middelen ten behoeve van het in de doelstelling omschreven geestelijke en medische zendingswerk in Zimbabwe
- de uitgave van het maandblad van de Stichting, waarin verslag gedaan wordt van de activiteiten en waarin de ontvangen giften, opbrengsten en legaten worden verantwoord
- het organiseren van de jaarlijkse zendingsdag in Nederland, alsmede van voorlichtingsavonden met zendingswerkers
	54_ML: De geldmiddelen worden verkregen uit
- schenkingen van kerken, collectes
- giften van bedrijven, instellingen en particulieren; zendingsbusjes
- opbrengsten van zendingscommissies en zendingskransen
- legaten
- rente
	56_ML: De Nederlandse Stichting Mbuma-zending heeft geen personeel in dienst.
De penningmeester ontvangt jaarlijks een vergoeding voor de vervulling van zijn functie welke bestaat uit o.a. het (mede) samenstellen van het maandelijkse zendingsblad, het voeren van de fin. administratie, het (mede) voorbereiden van vergaderingen en besprekingen, het (mede) organiseren van de jaarlijkse zendingsdag en het onderhouden van contacten met - en zonodig het brengen van bezoeken aan - de Free Presbyterian Church in Schotland en het zendingsveld in Zimbabwe.
Daarnaast ontvangen alle bestuursleden een autokostenvergoeding voor verreden km's binnen Nederland. Zij ontvangen geen vacatiegeld voor het bijwonen van de bestuursvergaderingen.
	56: 
	_MLT: www.mbuma.nl
	knop: 

	57: 
	_MLT: 
	knop: 

	57_ML: Het werk van o.a. Anneke Snoek, Willie Geurtsen en Sjoerd en Carolien Janse in het Mbuma ziekenhuis mocht dit jaar zijn voortgang hebben, evenals de gang van zaken in de buitenklinieken van het ziekenhuis, het Thembiso kindertehuis, de John Tallach High School te Ingwenya en de vijf basisscholen in Zimbabwe. Bovenal mocht het kerkelijk leven in de 6 hoofdgemeenten en 35 kleinere gemeenten doorgang vinden.
Ds. T. Mwedzi rondde zijn theologiestudie af en werd predikant te Zvishavane. Samen met ds. S. Khumalo dient hij de gemeenten van de F.P. Church in Zimbabwe. Vanwe- ge de af te leggen grote afstanden over vaak slechte wegen zijn de autokosten hoog.
In april nam de classis Zimbabwe van de F.P. Church drie studenten aan om opgeleid te worden tot predikant. Eén van hen is dhr. K. Mpata, die dit jaar in het huwelijk trad met Nienke Hak; zij betrokken een woning op de zendingspost te Mbuma.
Dit jaar werd in Simbo de derde buitenkliniek geopend, na Lutsha en Vova. Doel is de druk op het Mbumaziekenhuis te verlagen en de zorg dichter bij de mensen te brengen.
Door de Trinitarian Bible Society wordt een tweede editie gedrukt van de door dit genootschap uitgegeven Ndebele Bijbel. Daarnaast is door de TBS de Shona Bijbel uitgegeven. Beide uitgaven worden in Zimbabwe verspreid. De F.P. Church, ondersteund door de Ned. St. Mbuma-zending, heeft intensief meegewerkt aan de totstandkoming van deze Bijbelvertalingen.
Voor het eerst na de coronatijd kon op 27 april de jaarlijkse zendingsdag in Gorinchem weer worden gehouden. Hier sprak o.a. ds. D. Ross uit Schotland.

	55_ML: De verkregen inkomsten worden besteed aan de volgende doeleinden:
- financiele ondersteuning van geestelijk en medisch zendingswerk in Zimbabwe (waaronder de kosten van zendingswerkers, Bijbelverspreiding, het Thembiso weeshuis, het Mbuma ziekenhuis, de bouw van lokale medische klinieken, de ondersteuning van 6 kerkelijke hoofdgemeenten en ca. 40 kleinere gemeenten en de ondersteuning van vijf lagere scholen en een middelbare school in Zimbabwe)
- het organiseren van de jaarlijkse zendingsdag in Nederland
- de uitgave van een informatief maandblad
- visitatie van de zendingsvelden
Het vermogen van de Stichting wordt aangehouden d.m.v. bank- en spaarrekeningen bij enkele Nederlandse bankinstellingen.
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	5_ML: De post vorderingen & overlopende activa betreft vooruitbetaalde kosten m.b.t. Evenementenhal Gorinchem voor het jaar 2023.
De continuiteitsreserve ten behoeve van het zendingsveld betreft:  de maandelijkse reguliere uitgaven in Zimbabwe, waaronder personeelskosten, kosten medische hulpgoederen, kosten motorvoertuigen enz. t.b.v. de instandhouding van het ziekenhuis te Mbuma en het Thembiso kindertehuis te Bulawayo; de bouw van meerdere buitenklinieken in de omgeving van Mbuma; het beheer van de middelbare school en de vijf basisscholen; Bijbelverspreiding, enz.
Het vermogen wordt op peil gehouden in verband met de voortgang van de door de Stichting gesteunde projecten. Bij het commitment aan deze projecten voelt het bestuur zich verplicht te voorzien in de instandhouding en continuiteit ervan, ook ingeval de bijdragen van de Schotse projectpartners of van eigen donoren wegvallen, dan wel wanneer de politieke situatie in de landen waarin de projecten plaatsvinden, drastisch wijzigt ten nadele van de gesteunde projecten. Deze verplichting drukt het bestuur des te meer, daar de door de Stichting gesteunde projecten grote impact hebben op de lokale bevolking ten aanzien van scholing en ziekenzorg. Het bestuur streeft in dezen naar een reserveomvang van maximaal 5 maal de jaarlijkse projectuitgaven. Wanneer daartoe aanleiding is en het risico op discontinuiteit bij donoren en/of politieke situatie oploopt of afneemt, zal het buffervermogen navenant kunnen worden aangepast naar aanleiding van een bestuursbesluit.

	3: 
	0: 
	1: 
	A: 2022
	B: 2022

	2: 
	A: 2021 (*)
	B: 2021 (*)


	1: 
	1_A7: 276616
	7_A7: 
	2_A7: 102102
	8_A7: 
	3_A7: 1028584
	4_A7: 1407302
	5_A7: 
	9_A7: 261389
	10_A7: 1668691
	6_A7: 
	11_A7: 23808
	12_A7: 
	13_A7: 1692499
	25_A7: 49659
	26_A7: 32189
	27_A7: 1644643
	28_A7: 
	29_A7: -14070
	30_A7: 33786
	16_A7: 
	17_A7: 182090
	18_A7: 
	19_A7: 
	20_A7: 1239000
	21_A7: 
	22_A7: 
	23_A7: 
	15_A7: 141705
	24_A7: 1562795
	23_omschrijving: 

	2: 
	1_A7: 237936
	7_A7: 
	2_A7: 88869
	8_A7: 
	3_A7: 872784
	4_A7: 1199589
	5_A7: 
	9_A7: 245745
	10_A7: 1445334
	6_A7: 
	11_A7: 22154
	12_A7: 944
	13_A7: 1468432
	25_A7: 45537
	26_A7: 25083
	27_A7: 1260284
	28_A7: 
	29_A7: -12236
	30_A7: 195912
	16_A7: 
	17_A7: 121801
	18_A7: 
	19_A7: 
	20_A7: 998945
	21_A7: 
	22_A7: 
	23_A7: 
	15_A7: 68918
	24_A7: 1189664
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	3_ML: De overige baten particulieren betreffen de collecten en giften via zendingscommis- sies, de opbrengsten van verkoopdagen van zendingskransen en de ontvangen giften per bank van particulieren, waaronder incidenteel giften van bedrijven.
Onder lasten i.v.m. voorlichting en bewustwording zijn verantwoord de kosten van de jaarlijkse zendingsdag en de kosten van het maandblad van de Stichting.
De lasten m.b.t. evangelisatie en zending betreffen de periodieke overboekingen ter onderhouding van het ziekenhuis te Mbuma, de klinieken in het buitengebied en het Thembiso weeshuis alsmede t.b.v. het beheer en de ondersteuning van de scholen in Zimbabwe en de ondersteuning van kerkelijke gemeenten van de Free Presbyterian Church in Zimbabwe.
Onder wervingskosten zijn opgenomen de kosten van de jaarlijkse kalender en de aankoop van presentboeken, balpennen e.d.



